
Feedback-Schulung
Mit Management Drives



Feedback
Arbeiten mit dem "MD-Feedback-Profil", dem "MD-Feedback-Spiegel 
zum Verhalten

In dieser Schulung lernen Sie, Bewegung mithilfe des
'Feedback-Profils von Management Drives' zu schaffen,
mit einem nicht anonymen Fragebogen, der vom
Kandidaten und den Befragten digital ausgefüllt wird und
zu einem 'MD Feedback-Profil' führt.

1. Zuerst holen Sie Ihr eigenes Feedback ein, lernen es zu
lesen, zu verstehen und zu erklären. Das geschieht, indem
Sie Ihr eigenes Feedback aussenden, sammeln und mit
Ihren Befragten besprechen. Diese Erkenntnisse über Ihr
Verhalten nutzen Sie für Ihre Persönliche Entwicklung.
Das erste Mal werden wir das Feedback für Sie mit Ihren
Eingaben aussenden.

Wie sieht die Ausbildung aus?

2. Anschließend arbeiten Sie mit dem Feedback einer Fallstudie, wie einem Coaching-
Teilnehmer, Kunden oder Mitarbeiter. Dabei durchlaufen Sie den gesamten Prozess,
beginnend mit der vorherigen Kommunikation und dem Aussenden des Feedback-
Fragebogens für Ihren Fall über das MD-Pro-System. Danach folgt das Erlernen des Lesens,
Interpretierens und Rückmeldens des Feedbacks, der Prozess der Begleitung des
Kandidaten, um zu weiteren Erkenntnissen zu gelangen, und schließlich die Entwicklung
eines Persönlichen Entwicklungsplans.

3. Im nächsten Schritt sind Sie an der Reihe, über die Bedeutung dieses Feedbacks und Ihre
Erfahrung im Prozess zu präsentieren, sowie darüber, was Sie daraus gelernt haben.

4. Nach dieser Schulung sind Sie ein zertifizierter Management Drives Partner für
Feedback



Die Schulung dauert 2,5 Tage mit Selbststudium vorab und
praktischen Zwischenaufgaben.

Die Schulung erstreckt sich über einen Zeitraum von etwa 3
Monaten, in dem Sie 2 Mal das Feedback aussenden und es auch
zwischendurch an Ihren Kandidaten zurückgeben.

(Sie holen Ihr Feedback einmal selbst ab und einmal für Ihren
Kandidaten).

Die Schulung kann vorzugsweise  persönlich vor Ort, aber auch
online besucht werden. Sie kann auch Inhouse durchgeführt werden
(mindestens 4 und maximal 6 Teilnehmer).

Hinsichtlich des Aussendens Ihres eigenen Feedbacks an Ihre
Befragten und der Zeit, dies abzuholen, ist eine Anmeldung von
mindestens einem Monat im Voraus wünschenswert.

Praktische Informationen
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